EXPOSE
zur
Padagogischen
Konzeption

der

Ev.-Luth. Kita Wackelzahn
Gnadenkirche Lohbrugge
Bornhrook 15
21031 Hamburg
Tel.: 040 /7399756
Fax: 040 73937118

E-Mail: info. kita-wackelzahn.de VC/(EL'LP.

eeessse——— 1 ternet: www.kita-wackelzahn.de

mit dem angeschlossenen

«1 Mt Gott leben

der Gnadenkirche in Hamburg-Lohbrugge

uberarbeitete Fassung, Stand: Juli 2011



Kapitel 1 Die Kita Wackelzahn mit dem angeschlossenen Evangelischen
Familienzentrum Lohbriigge stellt sich vor

Die evangelisch-lutherische Gnadenkirchengemeinde in Hamburg-Lohbriigge ist seit der Inbetrieb-
nahme 1970 Tragerin der Kindertagesstétte Wackelzahn und stetig darum bemiht, Menschen
miteinander zu verbinden. Sie méchte ,Anlaufstelle und Begleiter’ sein fir Menschen jeglichen Alters
aus allen Kulturen und Nationen mit all ihren spezifischen Problemen und Néten.
Im Zuge der anstehenden Gemeindereform (Zusammenschluss mit zwei weiteren evangelisch-
lutherischen Kirchengemeinden in Hamburg-Lohbriigge) gilt es zudem, die Identitdt der Gnaden-
kirchengemeinde im Rahmen eines Regionalverbundes zu positionieren und grundsatzlich den Sinn
bzw. die Aufgabe gemeinsamen kirchlichen Wirkens in Nordelbien herauszukristallisieren.
Ein erster Schritt wurde bereits 2002 gemacht. Die Gnadenkirche Lohbriigge schloss sich der
Kindertagesstatten-Kooperation im ehemaligen Kirchenkreis Stormarn (KiKoS) an, die nach wie vor im
neu geschaffenen Kirchenkreis Hamburg-Ost Bestand hat. Dieser Tragerverbund mit fast 30
evangelischen Kitas hat u. a. die Aufgabe
v Die Finanzierung der Kindertagesstatten in Zusammenarbeit mit den Kita-Leitungen und —
Tragern zu steuern und somit die betriebswirtschaftlichen Grundlagen zu sichern
v’ die Qualitatsstandards in der padagogischen Arbeit der Kitas anzuheben bzw. zu sichern,
v’ zu einer gemeinsamen kirchlichen Identitatsbildung beizutragen
v den individuellen Interessen der Trager gegeniiber der Behorde als Verband starkeres Gewicht
zu verleihen als bisher

Die Kindertagesstatte Wackelzahn mit ihrem angeschlossenen bzw. seit 2010 in Betrieb genommenen
Ev. Familienzentrum Lohbriigge befindet sich in einem Wohngebiet im Nordwesten des Stadtteils
Lohbriigge des Hamburger Bezirks Bergedorf - ein sozialer Brennpunkt mit entsprechenden Sucht-
beratungsstellen, Migrations- bzw. Integrationsberatungsstellen, Selbsthilfeeinrichtungen, Mutter- bzw.
Erziehungsberatungsstellen etc. - und ist die einzige kirchliche Einrichtung dieser Art in diesem Stadt-
teil. In direkter Nachbarschaft befinden sich u. a. noch einige Grundschulen, zwei Gymnasien, zwei
weiteren Kindertagesstatten und einige Spielhduser, Spielgruppen bzw. Eltern-Kind-Gruppen anderer
Trager. Die Kita Wackelzahn muss sich somit der besonderen Herausforderung stellen, dass in ihrem
unmittelbaren Einzugsbereich eine groflere Anzahl von Einrichtungen mit entsprechenden
Angeboten zur Kinderbetreuung vorhanden sind.

Mit den Sander Tannen und dem Griinen Zentrum, der ,griinen Lunge’ Lohbriigges, sind zwei
groflflachige Griinanlagen in unmittelbarer Nahe der Kita Wackelzahn vorhanden, die bequem zu Fuf}
erreichbar sind und somit ideale Ausflugsziele fur Kinder jeglichen Alters darstellen.
Dementsprechend ist auch das 1,4 ha grofRe Kita-AuRRengelande gepragt: Naturnahe, kindgerechte
Gestaltung rund um das Haus mit

v einem grofRen Baumbestand (mit Eichen, Kastanien, Birken ...), viel Stamm- bzw. Totholzmaterial
und einigen Obstbaumen,
mit Blumen bzw. Zierpflanzen und einem eigenen Bauerngarten mit Obst- & Gemuseanbau,
Krauterspiralen etc.

einem groRen Hainbuchentunnel/-spalier

zwei Holzhdusern und einem Baumhaus
einem kleinen Kletterseilgarten, 'Piraten-Kletterturm‘ und einer Hangebricke
mehreren Sandspielbereichen bzw. Erdhiigel, Baumscheiben, Feldsteinen bzw. Findlingen etc.
einem Wasserlauf mit Matschbereich
Rutsche und Nestschaukel
einem kleinen Bolzplatz
Der AufRenspielbereich fur die Krippenkinder ist in das Gesamtgelande integriert, gestalterisch durch
Benjeshecke, Hainbuchenspalier und Flechtweidenzaun aber deutlich v. Spielbereich der Elementar-
und Hortkinder getrennt!
Pragendes Element im kl. AuRenspielbereich f. d. Jingsten ist der mit Eichenholzstdmmen
eingerahmte Sandspielbereich, der im Sommer quasi direkt durch die Terrassentiren beider
Gruppenraume zu erreichen ist. Im weiteren Gelandeverlauf befinden sich dann ein kleiner
Kletter-/Balancierparcours, eine Kleinkindschaukel und eine Krauterspirale.

AN

AN NENENENEN

Funktions- bzw. Gruppenrdume der Kita:

Die Funktionsraume/-bereiche des Wackelzahn griinden prinzipiell auf das padagogische Konzept
bzw. Leistungsangebot der ‘Offenen Arbeit'. Es gibt nach wie vor keine festgelegten Gruppenraume,
sondern spezielle Funktionsrdume und ganze Funktionsbereiche, die - je nach Tageszeit — von ihren
Moglichkeiten bzw. ihrer Ausstattung her auch unterschiedlich genutzt werden. Die Raume/Bereiche
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sind in Anlehnung an die Hamburger Bildungsempfehlungen dermallen vielfaltig ausgestattet, dass
alle Kinder dort verschiedenste Sinnes- bzw. Kérper- und Geisteserfahrungen machen kénnen:

* der Kreativbereich f. Kiinstler & Forscher

e der Medien- und Kommunikationsbereich

* der (integrative) Rollenspielbereich

* die zwei neuen Bewegungsbereiche (sowohl im Erd- als auch im Obergeschoss)

In den insgesamt vier Raumen des Kreativbereiches - einem groBlen Atelier nebst einem kl.
Riickzugs- bzw. Ausstellungsraum und 2zwei weiteren Forscherbereichen (davon ein
Wasserspiel- und —forscherraum) - finden die Kinder vielfaltige Beschaftigungsmdglichkeiten vor.
Durch eine geschickte Raum(auf-)teilung ergeben sich mehrere so genannte ‘Lernwerkstattbereiche/-
ecken’ fur das individuelle Lernen, Gestalten, Forschen:
+» auf Staffeleien & Leinwanden mit Bunt-, Filz- und Wachsstiften, mit Pinsel, Kreide oder mit den
Handen/Fingern Zeichnen, Malen, Tuschen
+«+ mit Schere und Klebstoff, Knete, Holz, Korken, Perlen usw. Formen und Basteln
X auf den Matsch/Ton- und Wassertischen mit Wasser, Sand, Ton/Lehm, Zweigen,
Tannenzapfen, Nissen u. a. Naturmaterialien kreativ sein
¢ zu natirlichen Eigenschaften und Phanomenen von Luft, Wasser, Licht/Optik, Strom/Energie,
Magnetismus, Akustik etc. im Naturforscher-Raum experimentieren

Der Medien- und Kommunikationsraum ist ebenfalls in kleinere Bereiche/Ecken unterteilt:

¢ Schreib-, Sprach und Mathelernwerkstattbereiche, u. a. mit zwei PC-Arbeitsplatzen, ausge-

stattet mit spezieller Lernsoftware zur Sprachférderung

«»+ eine Blcher-/Leseecke mit Kuschelbereich inkl. Plischsofas, Sitzkissen etc.

¢ unser Spiele-Stammtisch fur Brett- und Kartenspiele in relativ ungestorter Atmosphare.
Nach dem Mittagessen bzw. am Nachmittag kénnen in diesem Raum Geschichten vorgelesen und
/oder leise (Meditations-)Musik zur Entspannung gehort werden. Dieser Bereich ist zugleich
Basisraum unserer Hort- und Vorschulkinder, der durch einen weiteren, kleinen Rickzugsraum im
angrenzenden Flurbereich, den die Kinder haufig nutzen, erweiterbar ist.

Gegeniber des Medien- und Kommunikationsraumes befindet sich der umgestaltete Rollenspiel-

und Baubereich. In diesem Raum finden die Kinder unterschiedlichste, situationsbezogene,

handlungsorientierte Angebote und verschiedenste (Bau-)Materialien fir Rollen- und Konstruktions-

spiel vor:

+»+ eine Kinderwohnecke mit Kinderkliche, Handpuppen und Kuscheltieren

« eine kl. Theaterblihne mit Garderobenbereich fiir Kostiime, (Schmink-)Spiegeln und integrierter
Kinderdisco fiir Karaoke-Veranstaltungen

+« einen Kramerladen

+ zwei Bau-/Konstruktionsecken, davon eine im unmittelbar anschlieBenden Flurbereich zwecks
Maoglichkeit zum ungestérten Bauen/Konstruieren

Im hinteren Teil des Gebaudes befindet sich neben unserem ausgebauten Kinderrestaurant (= zwei
gréRere Sitzbereiche, davon einer mit héhenverstellbaren Mdbeln ausgestattet), in dem taglich drei
Essensgruppen an rd. 40 Sitzplatzen essen, ein weiterer Funktionsraum — der neue Bewegungs-
raum: Hier kénnen sich die Kinder in den unterschiedlichsten psychomotorischen Anforderungen —
Klettern, Balancieren, Schaukeln usw. — tiben und

+»+ die 2. Raumebene auf einem Kletter-/Spielpodest mit Seilen und Netzen erobern

+¢ an unterschiedlichen Schaukelvarianten der neuen Schaukelbalkenanlage schwingen

% eine Bewegungsbaustelle mit Rollenrutsche, Schiefen Ebenen, Turnmatte und Sprungkasten

konstruieren

Der an diesem Ort urspringlich vorhandene Turn- und Toberaum wurde im Obergeschoss als
Multifunktionsraum eingerichtet, in dem sich die Kinder nach Herzenslust austoben kdnnen.
Gymnastikballe und -reifen, Springseile, Schwungttcher usw. stehen ihnen dabei zur Verfigung.
Zudem wird dieser Raum auch fir unsere Musik- bzw. Singprojekte genutzt: Canto Elementar fur die
3-/4-jahrigen, die Kindermusicals mit den Vorschulkindern oder auch fir unseren Schulkinderchor...

Der Wackelzahn-Krippenbereich bietet den Kindern neben

v’ den beiden Basisrdumen mit unterschiedl. pad. Nutzungsmdglichkeiten

v’ einem Mal-Atelier

v einem Ruhebereich mit Schlafpodest und angrenzendem Matratzenlager

v' zwei multifunktional nutzbaren, z. T. mit eingebauten Klapptischen ausgestatteten Essens-

bereichen

einen eigenen Vorraum zwecks trockener Unterbringungsmoglichkeit fir die Kinderwagen und einen
von den o. g. padagogischen Bereichen abgetrennten Flur- bzw. Garderobenbereich.



Ein ganz wichtiger Aspekt in der Raumgestaltung kommt der altersangemessenen, heimeligen wie
anregenden Farb- bzw. Materialgestaltung und Aus- bzw. Beleuchtung der Raumlichkeiten zu. So sind
die 0. g. Funktionsrdaume mit Sichtkontakt zum Aufienbereich mit nahezu durchgehenden Fenster-
flachen versehen und im Innenbereich mit Sichtfenstern ausgestattet, durch die die Kinder aus
verschiedenen Raumen heraus miteinander kommunizieren kénnen:

« Die Gestaltung der Basisrdume | und Il tragt dem Bewegungsdrang, den Mdéglichkeiten unter-
schiedlichster Koérpererfahrungen der Kinder, Rechnung. Elemente zum Schaukeln, Klettern,
Balancieren, Bekrabbeln unter Berticksichtigung der Raumerfahrung sowohl am Boden als auch
in der 2. Ebene kommen hierbei zum Zug. Und: Die Kreativitat der Kinder ist gefordert! Anhand
zahlreicher Baumaterialien/-elemente kénnen sie sich ggf. ihre eigene kleine Bewegungs-
landschaft konstruieren.

e In dem Malatelier kbnnen auch die Krippenkinder hemmungslos ’Kiinstler sein: Sie malen,
experimentieren mit versch. Farbmaterialien an den Tischen, den Staffeleien und auch auf dem
FuRboden (eigens fir die Krabbelkinder)!

« Die Schlafbereiche sind Multifunktionsraume, u. a. ausgestattet mit einem Schlafpodest, die zum
Schlafen als auch zum Klettern und Spielen einladen und somit padagogisch vielseitig nutzbar
sind.

» Begehbare Wickeltische im sanitdren Bereich sind selbstverstandlich. Dazu auch in diesen
Raumen viele abgehangte Spiegel, in denen sich die Kinder immer wieder selbst betrachten
kénnen.

« Weitere beispielhafte Raumelemente sind:

- Ruickzugsbereiche bzw. —ecken fir die Jingsten und fiir deren Miitter ('Stillecken’)

- Taktile Reize durch unterschiedliche Bodenbeschaffenheiten

- Spiegel und Lauflernstangen, auch zum Hochziehen - damit kdnnen die Kinder das Panorama
eines weiten Raumes erleben

- Weitere Spiel- und Aktionsraume fir die 1- 2 Jahrigen: Puppenecke, verschiedene 'Forscher-
ecken’ mit Lernwerkstatt-Charakter, Mal- und Manipulierbank usw.

Kapitel 2 Die pddagogische Arbeit

Unsere gesamte padagogisch nutzbare Flache lber insgesamt 408 gm bietet Platz fir max. 140
Kinder — abhangig von der Anzahl an Kindern, die im Halbtags oder Ganztags- bzw. im Krippen-,
Elementar- oder Hortbereich und in der I-Gruppe in der Zeit von 06.00 bis 18.00 Uhr betreut werden
sollen.

Halbtagskinder kénnen sowohl Uber vier als auch Uber funf Stunden vormittags in der Zeit von 8:00-
12:00 bzw. 8:00 — 13:00 als auch nachmittags von 11:00/12:00-16:00 betreut werden. Eltern mit
einer 5.Betreuungsstunde kdnnen ihre Kinder in der Kita entweder mit Mittagsverpflegung oder auch
ohne betreuen lassen. Und es ist weiterhin mdglich, bei Bedarf eine (oder mehr) zusatzliche
Betreuungsstunde(n) bei uns ‘einzukaufen’. Das ist spontan fir einen einzigen Tag fir 6,50 €/Std.
moglich bzw. auch Uber einen ganzen Monat mit dann anfallenden rd. 78 €/Monat. Ggf. kdmen fir das
Mittagessen noch einmal 2,50 €/Tag bzw. 50 €/Monat hinzu.

Im Elementarbereich stehen den Eltern weiterhin folgende Leistungsangebote zur Verfiigung:

« teiltags, sechsstiindig von 7:00-13:00 / 8:00-14:00 / 9:00-15:00

e ganztags, achtstiindig v. 06:00-14:00 / 7:00-15:00 / 8:00-16:00 / 9:00-17:00

e ganztags, zehnstiindig von 06:00-16:00 / 7:00-17:00 / 08:00-18:00

e ganztags, zwélfstiindig von 06:00-18:00

« Seit 2010 werden von Behinderung bedrohte bzw. behinderte Kinder in einer
Integrationsgruppe betreut: Fiir diese Kinder stellt der Wackelzahn samtliche
Leistungsarten der Eingliederungshilfe von tigl. 5 bis zu 12 Betreuungsstunden
analog zu den Betreuungszeiten des Elementarbereiches zur Verfiigung!

Im Krippenbereich gelten folgende Leistungsangebote:

« halbtags, vierstiindig — in der Regel von 8:00-12:00, aber bei Bedarf auch als 20-stiin-
diges Wochenpaket mit unterschiedlichen Bedarfszeiten innerhalb einer Woche
nutzbar!

« teiltags, sechsstiindig von 7:00-13:00 / 8:00-14:00 / 9:00-15:00 bzw. bei Bedarf auch als
30-stiindiges Wochenpaket mit unterschiedlichen Bedarfszeiten innerhalb einer Woche
nutzbar!

e ganztags, achtstiindig v. 06:00-14:00 / 7:00-15:00 / 8:00-16:00 / 9:00-17:00



e ganztags, zehnstiindig von 06:00-16:00 / 7:00-17:00 / 08:00-18:00
e ganztags, zwolfstiindig von 06:00-18:00

Bis zur Einflihrung der verlasslichen Ganztagsbetreuung an Schulen ab dem Schuljahr 2013/2014
nutzen die Hortkinder bis zum Alter von 14 Jahren folgende Leistungsangebote:
¢ Hort, zweistiindig von 13:00-15:00
¢ Hort, dreistiindig von 13:00-16:00 bzw. 07:00-08:00 & 13:00-15:00
¢ Hort, fiinfstiindig von 06:00/7:00-8:00 & 13:00-16:00/17:00 bzw. von 13:00-18:00
¢ Hort, siebenstiindig von 06:00-08:00 & 13:00-18:00
« Analog zu den Hortbetreuungszeiten konnen bei Bedarf und in Absprache mit der Kita-
Leitung auch Anschlussbetreuungszeiten nach der Vorschule (A-VSK) in Anspruch
genommen werden!

Beim Abholen achten alle Erzieher/innen darauf, dass die Kinder von den Bezugspersonen — Eltern,
GroB3eltern, andere Verwandte und Bekannte abgeholt werden, die It. Vertrag bzw. unterschriebenem
Abholzettel ‘abholberechtigt’ sind. Anderen Personen geben wir die Kinder nicht mit!

Die Kita Wackelzahn ist in den Schulferien grundsatzlich geéffnet bzw. es wird mindestens
eine Notgruppenbetreuung in dem besagten Zeitraum garantiert!

Zwischen Weihnachten und Neujahr arbeiten wir nicht. Zudem ist It. Vertrag der Freitag nach
Himmelfahrt grundsétzlich ein ‘Briickentag’, d. h. die Kita ist geschlossen, und es stehen uns noch vier
weitere mogliche SchlieStage pro Jahr fiir u. a. fur (interne) Fortbildungen bzw. Konzeptionstage und
ftir einen Betriebsausflug zur Verfiigung...

Die Belegschaft in der Kindertagesstatte Wackelzahn besteht gegenwartig insgesamt aus 22
Personen, darunter vier Mitarbeiterinnen aus dem Hauswirtschaftsbereich und ein Hausmeister.
Als unterstiitzende Kraft v. a. flr unsere religionspadagogische Arbeit ist die Kantorin der Gnaden-
kirchengemeinde mit 5,0 Wochenstunden im Wackelzahn eingestellt. In dieser Zeit leitet bzw. begleitet
sie Projekte/Gruppen wie unser jahrliches Kindermusical, den Hortkinderchor und die wdchentlichen
Kinder-Andachten.
Fir den alltdglichen padagogischen Betrieb sind (gegenwartig) insgesamt sechzehn Mitarbeiter/innen
verantwortlich:
= Vier vollzeitbeschaftigte Erzieherinnen, darunter eine verantwortliche Leitung fur die Hortgruppe
und fir die Vorschulkinder/Vorschulbande, die ebenfalls als zertifizierte Kinderschutzfachkraft
ausgebildet und als solche im Wackelzahn tatig ist.

Zwei weitere Mitarbeiterinnen haben ihren Schwerpunkt in der integrativen (Friih-)Férderung,

beide mit einer heilpddagogischen (Zusatz-)Qualifikation — die vierte vollbeschaftigte Kollegin

einen pad. Schwerpunkt in der naturwissenschaftlichen Frihférderung (mit Zertifikat)
= Acht teilzeitbeschaftigte Erzieherinnen:

o eine standige stellvertretende und freigestellte Leitung und Sozialfachwirtin(zugleich auch stell-
vertretende Leitung des angeschlossenen Familienzentrums und padagogische Leitung in der
Krippe), Sicherheitsbeauftragte der Einrichtung und zugleich verantwortlich flr die Umsetzung/
Einhaltung der MalRnahmen zum Arbeitsschutz

o zwei hauptverantwortliche Mitarbeiterinnen fir die Sprachférderung mit weiteren Schwerpunkten
in der 'Musikalische Frihférderung’ bzw. im 'Kreativen Gestalten’.

o drei weitere Mitarbeiterinnen im Krippenbereich, zwei davon als Gruppenleitungen

o eine dritte padagogische Kraft in unserer I-Gruppe (s.0.)

o eine standige Vertretungs-/Springerkraft

= Vier sozialpadagogische Assistentinnen,

odavon eine in Vollzeit mit einer theologisch-religionspadagogischen Aufbauqualifizierung (TRA)
und auch als unterstiitzende Kraft im Hortbereich mit eingesetzt,

oeine weitere teilzeitbeschaftigte Mitarbeiterin in der Krippe mit dem Schwerpunkt
‘Bewegungsangebote fur unter 3-jahrige’

ozwei weitere, geringflgig beschaftigte Teilzeitkrafte als standige Vertretungen explizit fur den
Krippenbereich bzw. ggf. auch fir den Elementarbereich.

= Und zu guter Letzt: Der freigestellte Leiter der Kindertagesstatte Wackelzahn mit dem angeschlos-
senen Familienzentrum und Diplompadagoge mit dem (Studien-)Schwerpunkt Umweltbildung fiir

Kinder und Jugendliche im aulerschulischen Bereich.

Institutionen, die vorrangig in der Frihférder-, Elementar- b zw. Vorschulpadagogik tatig sind, missen
sich als ‘Erziehungspartner’ der Eltern begreifen. Kindertagesstatten u. &. Einrichtungen werden in
erster Linie den Erziehungsprozess erganzen, kénnen die elterliche Rolle aber nicht ersetzen.



In Ubereinstimmung mit unserem Leistungsangebot und dem Bewusstsein, eine sehr grofRe
Verantwortung fiir eine positive Personlichkeitsentwicklung jedes einzelnen Kindes in seinem
entsprechenden Alter zu haben, mochten wir — in Absprache und Zusammenarbeit mit den Eltern -
unseren Kindern eine Unterstiitzung sein, indem wir intensiv daran arbeiten,
v’ jedes Kind durch unsere Angebote zu erreichen bzw. ihm gerecht zu werden
v die soziale, emotional-affektive, kognitive, psycho- und sensomotorische Entwicklung individuell
und altersgemaf zu férdern
v’ dass jedes Kind sich zu einer selbststandigen Personlichkeit entwickeln kann, da die dafir
notwendigen Grundlagen bereits in diesem Alter gelegt werden missen
v durch die Einbeziehung des sozialen Umfeldes mit seinen Normen und Regelungen und den
aktuellen gesellschaftspolitischen Entwicklungen und Lebensbedingungen die Kinder auf ihre
Zukunft mit all ihren mdglichen Verdanderungen - bsplsw. die Schule als nachsten gréReren
Lebensabschnitt - vorzubereiten.
In diesem Sinne kommt den Kindertageseinrichtungen und der Qualitat, dem ‘Wert‘ ihrer Arbeit bzw.
ihres Angebotes eine ganz entscheidende, elementare Bedeutung zu: Sie sind neben den Eltern
wichtiger Impulsgeber fur eine férdernde Entwicklung der Kinder, damit sie den Herausforderungen
ihrer (unmittelbaren) Zukunft begegnen kdnnen und mit diesen umgehen lernen.
Wir mdchten - gemall den unterschiedlichen Qualifikationen der einzelnen Mitarbeiter/innen -
Anregungen fir eine konstruktiv-positive, altersadaquate kérperliche, geistige und soziale Entwicklung
der Kinder geben. Dabei ist es fir uns dulerst wichtig, nicht nur zu beachten, dass jedes Kind sich
von den anderen bezlglich seiner Personlichkeit und Individualitadt bzw. seiner sozialen und kulturellen
Herkunft unterscheidet, sondern dass wir diese Unterschiede zum Gegenstand unserer
padagogischen Arbeit bzw. Angebote machen.

Wichtige Grundsteine einer positiven Personlichkeit, eines starken Charakters sind die Entwicklung
von Handlungskompetenzen, Selbstbewusstsein & Resilienz, Selbstandigkeit, kommunikative
Kompetenz, Kritikfahigkeit und Solidaritat. Die Kinder sollen Fahigkeiten entwickeln, die helfen eine fur
sie neue, ungewohnte Situation zu bewaltigen. Dazu ist es notwendig, dass wir Erwachsenen uns in
die Lage, besser: in die Gefiuihlswelt der Kinder versetzen kénnen und die Welt aus ihrer Perspektive
betrachten lernen.

Kinder sind fur uns Erzieher/innen somit ‘Subjekte’ ihrer eigenen, individuellen Erfahrungs- bzw.
Aneignungsprozesse. Sie sind eben nicht ‘Objekte’ angebotener Bildungsangebote, sondern
kooperieren im Rahmen ihrer Méglichkeiten mit den Padagogen/innen, um Uber konkrete
Lernangebote mit zu entscheiden und diese ggf. mit zu planen und letztendlich mit entsprechenden
(Lern-)Erfolgen durchzufiihren. Wenn die Kinder - unter Einbeziehung bzw. Berlcksichtigung ihrer
individuell vorhandenen Kompetenzen - schon in der Entscheidungs- bzw. Entwicklungsphase beteiligt
und mit in die Verantwortung genommen werden, sind nachfolgende Lernerfahrungen und -erfolge
nicht nur wahrscheinlicher sondern auch intensiver bzw. umfangreicher: Gemeinsam entwickelte und
begangene Lernprozesse starken das Gefiihl der Identifikation, des Miteinanders, der Solidaritat und
erfordern angemessene kommunikative Kompetenzen aller Beteiligten.

Padagogische Gruppenarbeit mit einem offenen Raumkonzept
In der Kita Wackelzahn wird prinzipiell situationsorientiert gearbeitet. Grundsatzlich bestimmen eher
handlungs- denn lernzielorientierte Ansatze unsere padagogische Arbeit.
Dabei versuchen wir, die unterschiedlichen Lebens(um-)welten bzw. -bedingungen unserer Kinder/
Familien im Rahmen unseres Leistungsangebotes in einem offenen und dynamischen Prozess
miteinander zu verbinden: Es werden regelmaRig Lernsituationen organisiert, die sowohl vom Weg als
auch vom Ergebnis, vom ‘Handlungsprodukt’ her offen (“Try and Error®), sprich: von den padago-
gischen Fachkraften nicht grundsatzlich vorgegeben sind. Dahinter steckt das bereits erwahnte bzw.
im Wackelzahn angewendete padagogische Prinzip, die Eigeninitiative, Selbsttatigkeit und Selbstan-
digkeit, die Phantasie und Kreativitdt und letztendlich die Problemlésekompetenzen der Kinder zu
fordern.
Die Padagoginnen initiieren Lernprozesse durch ein entsprechend vielfaltiges, ‘am Leben orientiertes’
Angebot — unter Berlcksichtigung individueller Besonderheiten, Entwicklungsstadien und Bedurfnisse
der Kinder: Sie erkennen die Starken und Schwachen ’ihrer' Kinder (soll heifen: fir die sie in ihrer
Funktion als Patin verantwortlich sind) und holen sie dort ab, wo sie von ihrer Entwicklung her stehen.
Insofern ist es von entscheidender Bedeutung und (tagliche Herausforderung zugleich) fur eine
erfolgreiche raumoffene, gruppenpddagogische Arbeit mit entsprechend entwickelten, ’erfolg-
reichen’ individual- und gruppendynamischen Lernprozessen, dass die Angebote in Bezug auf Inhalte,
Material, Einstieg etc. altersadaquat bzw. didaktisch angemessen aufbereitet und somit fiir alle Kinder
verstandlich bzw. nachvollziehbar sind!
Und damit unsere Kinder schrittweise in diese Arbeits- bzw. Sozialformen mit all ihren Ablaufen,
Prinzipien und Regeln hineinwachsen, ist deren kontinuierliche Umsetzung unumganglich (s. auch
Kapitel 3). Dass auf diese Weise zudem eine standig wachsende Vertrautheit der Kinder mit der
raumlich-materiellen Ausstattung unseres ‘Hauses der vielfaltigen Rdume’ heranwachst, versteht sich
von selbst.



Da die Rahmenbedingungen hinsichtlich der Ausstattung mit pad. Personal und entsprechenden
Zeitressourcen flir eine ausreichende Vor- und Nachbereitung, fliir gemeinsame Planungen,
Absprachen u. a. den notwendigen ressourcenintensiven Anspriichen der Offenen Arbeit gegenwartig
nicht genugen, arbeiten die padagogischen Fachkrafte seit dem Kita-Jahr 2010/2011 konsequent mit
festen‘ Gruppen im Rahmen Offener Raumstrukturen: Uber einen festgelegten, transparenten (da
ausgehangten) Raumnutzungsplan wechseln die Wackelzahn-Kinder mit ihren Patinnen in der Regel
innerhalb einer Woche die jeweiligen Funktionsrdume/Lernwerkstatt-Bereiche. Somit ist gewahrleistet,
dass unsere Elementarkinder (in der Krippe verhédlt es sich &hnlich) alle an den Hamburger
Bildungsempfehlungen orientierte, rdumlich-gestalterische Angebote kontinuierlich ’durchlaufen’!
Bedeutende methodisch-didaktische Bausteine, die auch schon in der Offenen Arbeit angewendet
wurden, wurden auch in den gruppenpadagogischen Alltag des Wackelzahn integriert: Der
Morgenkreis, Angebots- und Freispielphasen, 'auf Wunsch* der selbstdndige Raumwechsel einzelner
Kinder in Abstimmung mit den jeweiligen ‘betroffenen‘ Kolleginnen, der Tages- und Wochenplan, die
spezifische Angebotsplanung (z. B. fiir Klein- und Kleinstgruppen) und v. a. auch die regelméBige, z.
T. gruppeniibergreifende Projektarbeit.

Die (Paten-)Gruppen bzw. Morgenkreise, begleitet von jeweils zwei padagogischen Fachkraften,
sind bezlglich des Alters, des Geschlechts und der kulturellen Herkunft heterogen zusammengestelit.
Dabei ist eine padagogische Fachkraft bzw. Patin fur zehn bis zwdlf Kinder verantwortlich — jeweils
zwei Mitarbeiterinnen leiten einen Morgenkreis (= eine Gruppe) mit durchschnittlich 20-24 Kindern.
Insgesamt gibt es drei Wackelzahn-Morgenkreise/-Gruppen mit Kindern im Alter von (fast) 3 bis knapp
funf Jahren.

Die Schul- und Vorschulkinder bilden jeweils eine feste Gruppe fir sich. Unsere ‘Schulis® profitieren
dabei auch von den offenen Raumstrukturen und kénnen nach der Haussaufgabenphase ihre eigenen
Ideen und Bedirfnisse in allen Funktionsraumen des Hauses umsetzen (die Krippe ausgenommen!) —
immer unter Berlicksichtigung der jingeren Ganztagskinder bzw. der 'Hausregeln’ (siehe Anhang).
Die Vorschulbande der Kita Wackelzahn unterliegt - wie die anderen Elementarkindergruppen - auch
dem o. g. rotierenden Raumnutzungsprinzip. Basisraum der Vorschulkinder ist der Kommunikations-
und Medienbereich, den sie an zwei Tagen in der Woche belegen.

Der Fruhdienst v. 06:00-08:00 findet i. d. R. nur in einem Funktionsraum statt, wahrenddessen in der
Fruhstickszeit v. 08:00-09:00 die Funktionsrdume offen fur alle sind.

Etwas anders stellt sich das bei speziellen Angeboten fur kleinere bzw. Kleinstgruppen dar, die haufig
auch zwischen 08.00 und 09.00 durchgeflhrt werden. Angebote mit individuellem Férdercharakter - z.
B. das Projekt Schlauméuse im Rahmen unserer Sprachforderung, aber auch musisch-spielerische
Ersterfahrungen mit der englischen Sprache im Rahmen des Birdie-Bird-Programms - beanspruchen
eine Atmosphare der Ruhe und Konzentration. Dann werden die Tlren geschlossen.

Ein wesentlicher pddagogischer Schwerpunkt der Kita besteht in der gezielten Férderung der Sprachentwicklung
im Deutschen. Durch die entsprechende Férderung der bediirftigen Kinder, individuell bzw. in Klein- und
Kleinstgruppen, mit speziellen Lern- und Spielmaterialien, ist es den mit ihnen arbeitenden Kolleginnen méglich,
intensiv und direkt auf vorhandene Entwicklungsschwierigkeiten bzw. —verzégerungen in der deutschen Sprache
einzugehen und das Sprachniveau der betroffenen Kinder dadurch in angemessenen, auf einander aufbauenden
Lernschritten auf das allgemein Gbliche Niveau ihrer jeweiligen ‘Altersklasse’ anzuheben (siehe Anhang).

Der Tagesablauf in der Kita Wackelzahn

Zeitschiene
06:00
06:15
Die Kita ist geéffnet: Die ersten Ganztags- und

Hortkinder kommen FEir alle:

Die Hortkinder gehen zur Schule Bringezeit
Friihstiickszeit/
08:00 Freispielphase/

Mo, Mi., Fr.: Sprachférderung f. d. Schlaumause
Di. & Do.: Englisch Lernen mit Birdie-Bird

09:00
Alle Morgenkreise kommen zusammen

09:30

Beginn der 1. Angebots-/Freispielphase

ab 10:30
Beginn der 2. Angebots-/Freispielphase

Angebote f. d. Gruppen in allen Funktionsrdumen!

09.00

Kernzeit/Angebotsphase im Elementar-
als auch Krippenbereich

— montags bis freitags:
Vorschularbeit mit d. Vorschulbande



11:15 11:15
Alle rdumen auf, gehen anschl. z. Essen Die Krippenkinder essen in ‘ihrem*
Kinderrestaurant
11:30
Die ersten zwei Ele-Kindergruppen essen im neuen 12:00 Die Ganztagskinder i. d. Krippe gehen schlafen
groBen Kinderrestaurant

12:15 12:15
Die Ele-Kindergruppen drei und vier essen im neuen 1. Abholphase:
grofen Kinderrestaurant Die ersten Halbtagskinder werden aus der Krippe
abgeholt!
13:00 13:00
2. Angebotsphase (z. B. das Projekt Papillo)/ 1. Abholphase der Halbtagskinder aus dem
Freispiel: Elementarbereich
Alle Kinder sind i. d. R. drau3en!
Die Hortkinder kommen aus der Schule
und essen im gro3en Kinderrestaurant
14:00 14:00
Die Schulis machen ihre Hausaufgaben 3. Abholphase:

Die 6-Std.-Kinder werden abgeholt (-15.00!)
« Die Ganztagskrippenkinder wachen auf!

14:30
‘Nachmittagsimbiss’ fiir alle kleinen und gro3en
15:00 Wackelzdhne
Freispielphase der Schulis;
Projektangebote, z. B. der Schulkinderchor 16.00

Beginn der 4. Abholphase bzw. des Spétdienstes:
Die Ganztagskinder werden
18.00 abgeholt (- 18.00!)
Alle Kinder sind abgeholt — Die Kita schlief3t!

Die Eingewohnungsphase neuer Kinder

Die Dauer der Eingewdhnungszeit richtet sich danach, wie schwer sich das Kind an die neue
Umgebung gewohnt. Je nach Alter bzw. Entwicklungsstand des Kindes, je nach der fir die Eltern bzw.
fur das Kind bendtigte Zeit des ‘Loslassens’ erstreckt sich diese Phase somit tiber einen Zeitraum von
einer bis vier Wochen.

In dieser Zeit begleiten und unterstitzen die Eltern - in wenigen Féllen auch die GroR3eltern - i. d. R.
den Eingewdhnungsprozess. Allerdings gibt es Ausnahmen, z. B. bei kurzfristiger Arbeitsaufnahme
der Mutter, so dass keine Eingewdhnungszeit im o. g. Sinne mehr moglich ist! Die Kita hat einen
Eingewdhnungsverlauf mit einer entsprechenden Zeitschiene als Handout zusammengestellt und
vervielfaltigt, das den Eltern bei Bedarf zur Verfiigung gestellt wird.

Diese vier Schritte - in Anlehnung an das Berliner Modell - sind fiir die Eingewéhnung sowohl
von neuen Elementar- als auch Krippenkindern fiir alle Wackelzahn-Pdadagoginnen
maRgebend:

1. Friihzeitige Informationen der Eltern
Wir informieren die Eltern rechtzeitig Gber ihre Rolle bei der Eingewthnung, Uber den geplanten
Ablauf insgesamt, starken Sie in ihrer Rolle als Bindungspartner fir ihr Kind und erlautern ihnen die
Wichtigkeit ihrer Anwesenheit wahrend des Eingewdhnungsprozesses.

2. Dreitdagige Grundphase

Ein Elternteil kommt 3 Tage mit dem Kind in unseren Elementar- bzw. Krippenbereich. Beide
gewdhnen sich ca.1-2 Stunden an die neue Umgebung und gehen dann wieder. In diesen ersten
Tagen findet i. d. R. kein Trennungsversuch statt. Das Elternteil verhalt sich weitest-gehend passiv,
schenkt aber dem Kind volle Aufmerksamkeit - das Elternteil als sichere Basis! Die padagogische
Fachkraft/Patin des Kindes nimmt vorsichtig Kontakt auf — je nach personlich-professioneller
Einschatzung der vorhandenen individuellen Befindlichkeiten des Kindes und/oder des Elternteils bzw.
der Gesamtlage.

3. Stabilisierungsphase (1. - 2. Woche)
Fir die Krippe: Erste Beteiligung der Patin beim Fuattern und Wickeln unter Beobachtung des
Verhaltens, der Reaktion des Kindes.
Fur den Krippen- wie Elementarbereich: Das Elternteil verabschiedet sich vom Kind und verlasst den
Gruppenraum, bleibt aber in der Kita.
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4. Schlussphase (2. — max. 4. Woche)
Das Elternteil halt sich nicht mehr in der Einrichtung auf, ist aber jederzeit erreichbar. Die
Eingewothnung ist beendet, wenn das Kind sich schnell von der Patin trésten lasst und grundsatzlich in
guter Stimmung spielend die fir sich neue, spannende bzw. anregende Kita-Umgebung erkundet.
Die neuen Kinder werden gleichermalen auf die einzelnen padagogischen Mitarbeiterinnen bzw.
Patinnen der Kita verteilt. Dabei muss allerdings beachtet werden, dass die Eingewdhnungszeit der
Kinder nicht mit Abwesenheitszeiten wie Urlaub oder Fortbildungen der fir sie zustadndigen neuen
Patinnen kollidiert. Zudem ist die zweite Kollegin, die ‘Partnerin’ im Funktionsraum bzw. fir den
Morgenkreis zugleich eine zweite Bezugsperson fur das neue Kind, falls die eigentliche Patin z. B. aus
krankheitsbedingten Griinden ausfallt.
Es zeigt sich immer wieder, dass sich neue Kinder in den ersten Wochen, tlw. Monaten kaum von
ihren Patinnen ldsen, die sich dann entsprechend intensiver um eben diese neuen Kinder kimmern
(auch durch eigens auf sie zugeschnittene Angebote). Sobald die Kinder allerdings mit der Kita und
ihren Raumlichkeiten, Raumausstattungen und Materialien und mit den anderen Kindern wie
padagogischen Mitarbeiterinnen vertraut sind, sind sie quasi 'angekommen bzw. integriert"...

Kapitel 3 Padagogisches Leitbild und evangelisches Profil — “Mit Gott GroR
werden®

Die Mitarbeiter/innen der evangelischen Kindertagesstatte Wackelzahn zeichnen sich durch eine
christlich gepragte Grundhaltung aus, férdern bzw. erziehen die ihr anvertrauten Kinder im Geist des
Evangeliums und orientieren sich dabei am christlichen Menschenbild des Angenommen- und
Angewiesenseins bei gleichzeitigem Respekt vor der Wirde eines jeden einzelnen Kindes/Familien-
mitglieds.

Jedes Kind ist vor Gott gleich und einmalig und von Geburt an beschenkt mit allen Begabungen, die
es zur Entfaltung und Gestaltung seines Lebens bendtigt — unabhangig von seiner sozialen,
kulturellen und religidsen Herkunft.

Gegenwartig sind vier hauptamtliche Wackelzahnmitarbeiterinnen religionspadagogisch aus- bzw.
weitergebildet — eine flinfte Kollegin wird die theologisch-religionspadagogische Grundqualifizierung
Ende 2011 abschlieRen. Dadurch kénnen wir im Wackelzahn regelmafig Kinderandachten anbieten
(unterstitzt durch die Gemeindekantorin) und unter Mitwirkung unserer Gemeindepastorin einmal
monatlich Kindergottesdienste in der Kirche durchfiihren.

Im Rahmen unseres Angebotes Biblische Geschichten erfahren unsere Kinder Erzahlungen aus der
Bibel, die z. T. die Grundlage aller drei groRen monotheistischen Religionen - Christentum, Islam und
Judentum - bilden. Auf diese Weise versuchen wir, bei den Kindern ein empathisches ‘Gefthl’ fir
Toleranz und Verstandnis im Verhalten und Kontakt zu Andersglaubigen zu entwickeln.

Denn: Grundlage fiir unser aller Zukunft (und ebenso die der nachfolgenden Generationen) ist
neben der nachhaltigen Bewahrung der Schopfung Gottes die Sicherstellung des Friedens und
der sozialen Gerechtigkeit auf dieser Welt.

Der Wackelzahn wie auch die Gnadenkirchengemeinde sind verkindigende, kommunikativ-lebendige
Orte, an dem christliche - und dabei auch fir den Gottesdienst relevante - Rituale eingelbt, beten
gelernt, die Bedeutung biblischer Geschichten erfahren und christliche Feste gefeiert werden. Kinder
haben ein Recht auf Religion: Dabei verstehen sich Gemeinde wie Kita als Orte evangelischer Bildung
mit ’offenen’ Angeboten, in denen Kindern unter anderem Werte wie Vertrauen, Liebe und Glick
vermittelt sowie das Nachdenken Uber Gute und Vergebung geférdert werden.

Zwecks Absprachen bzw. Beschlussfassungen zu konzeptionellen, personellen, baulichen oder
sonstigen anschaffungsbezogenen Sachverhalten nimmt die Kita-Leitung regelmaRig an den
monatlichen Trager- bzw. Kirchenvorstandssitzungen teil — ebenso wie an den i. d. R. 14-tagigen
Mitarbeiterbesprechungen in der Gemeinde.

Auf der Basis dieser engen vertrauensvollen, partnerschaftlichen Zusammenarbeit mit
Kirchenvorstand und Gemeinde und auch den Eltern, ist es uns mdglich, Anliegen und berechtigte
Interessen unserer Kinder bzw. ihrer Familien offensiv in der Offentlichkeit zu vertreten. Dazu
kooperieren wir regelmafig mit anderen Institutionen und Gemeinden des Stadtteils bzw. des Bezirks
und suchen den Kontakt zu und den Austausch mit anderen Kulturen/Religionen.



Zunehmend wird auch das der Kita angeschlossene Evangelische Familienzentrum fir
kirchengemeindliches Arbeiten und Wirken genutzt: Seit Marz 2011 offnet das Offene
Nachbarschaftscafé, begleitet von den Pastorinnen der Gnadenkirche und der Leitung des
Familienzentrums, jeden letzten Donnerstagnachmittag des Monats die Turen im Eltern-Kind-Treff fur
alle interessierte Menschen jeglichen Alters aus diesem Stadtteil.

Und ab Sommer 2011 wird eine feste Veranstaltungsreihe mit 3-4 Terminen pro Jahr zu
(inter-)religivsen Themen und Fragestellungen starten, die sich ebenfalls an interessierte Menschen
aus dem Stadtteil bzw. Bezirk wendet und mit dem Thema “Wenn Kinder nach Gott fragen” beginnt...

Bewahrung der Schopfung: Welchen Stellenwert haben bei uns Umwelt- bzw.
Gesundheitserziehung?

v' Die Forderung und Erziehung der uns anvertrauten Kinder im Geist des Evangeliums: Das
Wissen um die Liebe Gottes, die allem Leben gilt, soll unsere Kinder befahigen, Achtung vor dem
anderen Leben und fir die Bewahrung der Schopfung zu entwickeln.

v' Das Erlernen, das Begreifen eines bewusst-nachhaltigen Umganges mit den natirlichen
Ressourcen unseres Planeten: Gezielte Férderung des Naturerlebens.

v Die Wertschatzung jeglicher Lebens- und Kulturformen und das Anerkennen eines ‘existentiellen
Rechts auf Leben’: Tiere und Pflanzen sind unsere ‘Partner’ auf dieser Welt — Menschen aus
anderen Kulturen bzw. anderen Glaubens unsere Freunde.

v' Ganzheitliche Umwelterziehung bedeutet ebenfalls: Ein ausgewogenes Miteinander im
Zusammenleben der Menschen von West nach Ost bzw. Nord nach Sud.

Wir suchen den Kontakt zu allen Menschen dieser Welt, unabhangig von ihrer Hautfarbe,
unabhangig davon, ob sie arm oder reich sind, und respektieren ihren Glauben ohne uns und
unseren Glauben zu verleugnen

v" Wir suchen regelmaBig (auRerschulische) Lernorte auf, an denen unsere Kinder Erfahrungen in
der Natur oder mit anderen Kulturen/Religionen machen kénnen, z. B. die Naturschutzinfor-
mationshauser in der Boberger Niederung oder in der Fischbeker Heide, 6kologisch bewirt-
schaftete Bauernhofe & Gartnereien oder auch die neu erbaute Moschee in Hbg.-Bergedorf

v’ Kooperationen mit Institutionen/Projekten aus dem Umweltschutz — u. a. mit der Umweltstiftung
Save Our Future S.O.F. und mit dem Kirchenkreis im Rahmen seines Projektes KitaOkoplus

Diese wesentlichen Aspekte zur Bewahrung der Schépfung, zur Gesundheits-, Um- bzw. Mitwelt-
erziehung bilden die Grundlage unserer taglichen Arbeit mit unseren Kindern. Sie finden sich wieder in
dem Umgang mit bzw. zwischen unseren Kindern: in unseren Angeboten, in unseren Projekten, auf
unseren regelmafigen Ausfliigen.

Gesellschaftlich bedeutende Umweltthemen wie z. B. der Klimaschutz oder ‘Griiner Strom‘ werden
nicht nur bei der Angebots- bzw. jahrlichen Projektplanung der Kita bericksichtigt — es wird
grundsatzlich ein intensiveres Umweltprojekt im Jahr gemeinsam mit unseren Kindern umgesetzt (mit
dem sich der Wackelzahn zugleich jahrlich als Kita 21 durch die S.O.F. zertifizieren lasst) — sondern
sie finden sich auch als entsprechende Informationsveranstaltungen fur interessierte Menschen aus
diesem Stadtteil/Bezirk im Programm des Ev. Familienzentrum Lohbriigge wieder.

Eltern wie Kinder kénnen von den Mitarbeiter/innen der Kita Wackelzahn verlangen, in padagogischer

wie hauswirtschaftlicher Hinsicht optimal versorgt zu werden. Das bezieht sich u. a. auf

- eine ausreichende und ausgewogene, vollwertige Erndhrung,

- optimale hygienische Standards und Verfahren in Anlehnung an ein vom Diakonischen Werk zur
Verfligung gestelltes ‘Handbuch zum Rahmenhygieneplan’, entsprechend dokumentiert durch
ausgehangte Hygieneplane, die v. a. auch bei Auftreten von Infektionskrankheiten greifen,

- regelmallige Schulungen/Belehrungen aller Kita-Mitarbeite/innen zum Infektionsschutzgesetz, und
zu Hygienestandards insbesondere fir das Hauswirtschafts- bzw. Kiichenpersonal

-eine ’leistbare’ Medikamentenvergabe an bedirftige Kinder nach Vorlage einer entsprechenden
arztlichen Verordnung und des elterlichen Einverstandnisses

- Erste-Hilfe-Leistungen im Notfall.

Die Férderung zur hygienischen (Selbst-)Versorgung, Kenntnisse Gber den eigenen Kdrper oder Uber
unsere hauswirtschaftliche Versorgung sind wichtige Bausteine unseres padagogischen Alltags.
RegelmaRige Toilettengénge, das Wechseln der Kleidung bei Bedarf, regelmaRiges Handewaschen
vor den Mahlzeiten fur jedes Kind, regelmafiges Zahneputzen bei den Ganztags- und Krippenkindern
und kontinuierliche Zahnvorsorgeuntersuchungen bei den Elementarkindern sind ebenso wichtige
Bausteine der einrichtungsinternen Gesundheitsvorsorge wie der umgehende Informationsaushang
beim Auftreten von Infektionskrankheiten in der Kita und der damit verbundenen Pflicht der Eltern,
unbedingt ein Attest bei Wiedergenesung ihres Kindes nach einer solchen Krankheit vorzulegen.

(V. a. in solchen Fallen erfolgt eine sofortige Kontaktaufnahme zum hiesigen Gesundheitsamt, dessen
Mitarbeiter/innen unsere Einrichtung zudem regelmafig bzw. mind. im zweijahrigen Turnus auf die
Einhaltung hygienischer Qualitatsstandards Uberprifen).
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Weiterhin mussen die Eltern der Kita-Leitung bei Betreuungsbeginn des Kindes sowohl das
Vorsorgeheft (U1-U10) als auch den Impfausweis zur Uberpriifung auf RegelmaRigkeit/Vollstandigkeit
bzw. Besonderheiten vorlegen. Und sie werden von den Kita-Mitarbeiterinnen/Patinnen frihzeitig auf
die noch anstehenden Untersuchungstermine hingewiesen.

Eine gesunde, ausgewogene, vollwertige Erndhrung spielt in der Kita eine ganz wichtige Rolle!

Auf themenbezogenen Elterninformationsabenden weisen wir bsplsw. darauf hin, dass nicht nur die
Einwegverpackungen vieler Getradnke und Speisen eine Belastung fir die Umwelt darstellen, sondern
oftmals deren Inhalte nicht zu einer kindgerechten, ausgewogenen Erndhrung beitragen.

Die Kita kocht selbst!

Die Grundnahrungsmittel, die wir dabei verwenden, beziehen wir bei entsprechenden lokalen und
regionalen Anbietern (u. a. Naturkosthandel Bode, der demeter- bzw. biolandzertifizierte Obst- &
Gemusehof Bencken, die Bioland-Fleischerei Fricke) — und dabei mittlerweile zu Uber 90% aus
biologischem Anbau!

Ein fester Bestandteil unserer padagogischen Arbeit in diesem Bereich - der fiihlbare Speiseplan: Fur
jeweils eine Woche bestiickt eine Elementargruppe mit entsprechender padagogischer Begleitung ein
Regal im grofRen Kinderrestaurant mit den Lebensmitteln und Gewtrzen, die auf dem Speiseplan fur
diese Woche stehen. Die ausgestellten Lebensmittel sind dann standig fur alle Kinder ‘begreif — und
beschnupperbar‘!

Daneben spannen wir unsere Kinder neben der Ublichen Gartenpflege insbesondere fir die
gemeinsame Bewirtschaftung unseres ca. 90 m? groRen Bauerngartens regelmaRig mit ein: Sie
harken und schaufeln mit eigens fiir sie bereit gestellten Kinder-Gartengeraten und ernten die selbst
gesaten und gepflanzten Krauter, Gemise- und Obstsorten, die ihr Garten bzw. das Kita-
AuRengelande insgesamt Gber das Jahr hergeben!

Unsere Kiche bereitet mittlerweile taglich ein ganz spezielles Friihstiicksangebot vor: das Gesunde,
Okologisch-Vollwertige Friihstiick. Fir einen geringen Unkostenbeitrag (gegenwartig 70 Cent pro Tag
oder regelmafig 9 Euro pro Monat) kénnen sich die Kinder am leckeren Frihsticksbuffet mit bsplsw.
geschnetzelter Rohkost, selbst gemachten Quark- bzw. Joghurtspeisen, Bio-Marmelade, (Uberwie-
gend Vollkorn-)Brot und Waffeln z. T. aus eigener Herstellung bedienen. Und: Das tagl. Gesunde
Friihstiick wird seit Sept. 2010 auch in der Krippe angeboten.

Wir verzichten weitestgehend auf SiRigkeiten jeglicher Art. Lediglich zu Geburtstagsfeiern und
anderen Festen dricken wir ein Auge zu...

Gesundheitserziehung und -vorsorge heif3t auch:

In der heutigen Zeit, in der naturliche, kindgerechte Frei- bzw. Bewegungsraume immer weniger weil
anderweitig verplant bzw. verbaut werden, legen zum einen die pad. Mitarbeiter/innen der Kita
Wackelzahn besonderen Wert auf Gesundheitspravention durch eigene vielfaltige Bewegungs-
angebote — z. B. verschiedene Lauf-, Sprung-, Wurf- oder Rhythmikspiele in unseren wdchentlichen
‘Turnstunden‘ fir unsere Krippenkinder. Zur alltdglichen Schulung ihres Bewegungspotentials
(Klettern, Rutschen, Schaukeln, Balancieren, Springen, Rollerfahren etc.) finden unsere Elementar-
und Hortkinder insgesamt diverse Mdglichkeiten sowohl in unserem neuen Bewegungsraum als auch
auf unserem AufBengeldnde vor. Zum anderen sieht die Leitung des Ev. Familienzentrum eines ihrer
Hauptanliegen in der Programmgestaltung darin, den Eltern dieses Stadtteils regelmafig Uber das
Jahr neben Informationsveranstaltungen zu dem komplexen Thema ‘Gesundheitsvorsorge‘ ebenfalls
entsprechende Eltern- und Eltern-Kind-Kurse mit Hilfe externer Fachreferentinnen aber auch unter der
Regie eigener Fachkrafte anzubieten (s. ndchstes Kapitel).

Kapitel 4 Auf dem Weg zu inklusiven piddagogischen Prozessen: Unsere
Zusammenarbeit mit den Eltern — Nutzungskonzept & Angebote im
Ev. Familienzentrum

Von November 2002 bis zum Februar 2004 haben die padagogischen Fachkrafte der Kita Wackelzahn
an einer Fortbildungsreihe des Qualifizierungszentrums des Diakonischen Werkes in Hamburg zum
Thema: ,Herausforderungen fiir die Zukunft: Die Zusammenarbeit zwischen Kita und Familien/
Eltern“ teilgenommen.

Dieser mit sowohl externen wie auch betriebsinternen Veranstaltungs- bzw. Arbeitsprogrammen
gespickte integrierte Qualitdts- und Personalentwicklungsprozess (IQUE) bezieht sich auf die o. g.
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Schlisselsituation bzw. Herausforderung unter Berlicksichtigung eines veranderten Elternbildes:
»Eltern sind gleichermaBen unsere Kunden wie auch unsere Partner®!

Dem mussen wir uns im Hinblick auf

v" wechselnde, flexibilisierte Bedarfssituationen und gestiegene Anspriiche/Erwartungshaltungen der
Eltern,

v' gesetzliche Regelungen zur umfassenden Mitbestimmung/Mitarbeit der Eltern

v mégliche Wege der ‘Offnung in den Stadtteil’ und der Schaffung eines guten Leumunds im selbigen
stellen: Das Leistungsangebot des Wackelzahn mit dem angeschlossenen Familienzentrum wird auf
die sich stetig verandernden Bedurfnisse von Eltern und Kindern ausgerichtet und - je nach
personellen, raumlichen oder finanziellen Kapazitaten/Ressourcen - dementsprechend erweitert:
Beratungsangebote zu Familien- oder Erziehungsfragen - z. T. auch von den padagogischen Mitarbei-
ter/innen der Kita angeboten - und Bildungsangebote v. a. zu Fragen der Gesundheitspravention, der
gesunden Erndhrung, dem Zusammenhang zwischen Gesundheit & Bewegung werden bereits tber
bzw. mit Kooperationspartnern aus der Jugend-/Familienhilfe und aus dem Kirchenkreis durchgefiihrt.
Themen zu diesem weitlaufigen Feld 'Gesundheit, Pravention und Gesundes Aufwachsen' sind ein
wesentlicher Schwerpunkt der inhaltlichen Ausrichtung dieses Ev. Familienzentrums und nehmen
dementsprechend viel Raum ein.

Ein weiterer wesentlicher Themenschwerpunkt wird die zukinftige Gemeindearbeit v. a. der drei
Lohbrigger Gemeinden in diesem Familienzentrum zwecks Profilierung des christlich-evangelischen
Leitbildes sein: An diesem Ort werden christliche Traditionen und Werte des Miteinanders gelebt und
vermittelt, entsprechende Gesprachskreise initiiert und Familien in Fragen der sozialen und kulturellen
Integration durch adaquate Angebote unterstitzt.

Damit ware ein dritter wesentlicher thematischer Aspekt dieses Familienzentrums begriindet: Das
Vorhalten von Bildungs- und Beratungsangeboten zu dem ebenfalls weitldufigen Spektrum der
Inklusion bzw. der sozialen und kulturellen Integration in Zusammenarbeit mit entsprechenden
Kooperationspartnern des Stadtteils/des Bezirks.

Um eine derartige thematisch-inhaltliche Ausrichtung eines zukinftigen Ev. Familienzentrum
Lohbriigge an diesem Standort dauerhaft zu etablieren, werden dafir addquate Raumressourcen
vorgehalten:

Eltern-Kind-Treff ('Familienbegegnungsstitte’)

Dieser attraktive, tageslichtdurchflutete Raum - entwickelt in einer Kombination ausgemutlichen
Aufenthaltsbereichen fur Eltern und Kinder gleichermafien und kindgerechten, altersspezifischen
Spielecken (zzgl. attraktiver Sitzmdglichkeiten im AuRenbereich wahrend der Sommersaison) - steht
fur alle Wackelzahn- bzw. Lohbriigger Familien im Sinne eines stadtteilorientierten Kommunikations-
zentrums offen. (In diesem Zusammenhang sind auch Angebote angedacht, die unter dem Punkt
Raumnutzung (s. u.) nicht aufgefiihrt worden sind, sich aber durchaus auch zu regelhaften Angeboten
weiter entwickeln kdnnten, z. B. ein ‘interkulturelles Elterncafé’, Vater-Kinder-Frihstick bzw. Familien-
Brunch am Wochenende).

In den pad. gestalteten Bereichen/Angebotsecken wird seit September 2010 eine Wackelzahn-
Krabbelgruppe fiir ein- bis max. zweijahrige Kinder, deren Eltern keine regulare Kita-Betreuung in
Anspruch nehmen kdnnen, einmal wdchentlich durch padagogische Mitarbeiterinnen bzw. Honorar-
krafte des Wackelzahn betreut. Mit diesem Angebot sollen an der Kita Wackelzahn interessierte Eltern
bereits vor der Aufnahme in unseren Krippen- oder Elementarbereich einen Einblick in die
padagogisch-konzeptionelle Arbeits- und Angebotsstruktur des Kitabetriebes/Familienzentrums
erhalten. Interessierte Eltern binden sich zudem per Vertrag zu diesem Angebot an die Einrichtung:
Somit werden auch dadurch Kinder und Eltern schon weit friher in den Wackelzahn integriert.

Zudem ist es gewinscht, dass sich an diesem Ort ein regelmafiger Offener Eltern-Kind-Treff (ohne
Vertragsbindung!) fur alle Familien der Kita/des Stadtteil etabliert. Eine kontinuierliche Betreuung/
Begleitung dieses Treffs wiirde dabei aber ausschlieRlich durch Ehrenamtliche/Eltern und/oder durch
Freiwilligendienste (FSJ), auf Honorarbasis bzw. durch zusatzliches Aufbringen von Projekt-/Foérder-
geldern stattfinden bzw. gewahrleistet werden.

Fir die Krabbelgruppe und den Offenen Eltern-Kind-Treff von Mo. - Fr. gilt: Mittagstisch- und Frih-
stliicksangebote koénnen je nach Nachfrage bzw. Absprache mit der Kita-Kiiche an diesen Tagen
grundsatzlich bereitgestellt werden!

Weiterhin ist dieser Raum offen flr Veranstaltungen am Abend- bzw. am Wochenende, z. B.
Eltern-/Familientreffs, (inter-)kulturelle und Gemeindeveranstaltungen wie u. a. das bereits
angelaufene Krippenelterncafé und das Offene Nachbarschaftscafé oder Kindergeburtstage.
Dementsprechende Raumnutzungen werden mit der Leitung des Familienzentrums abgestimmt bzw.
von ihr koordiniert, aber grundsatzlich in eigener Verantwortlichkeit durchgefiihrt, soll heiRen: i. d. R.
nicht begleitet durch Wackelzahn-Mitarbeiter/innen.

Multifunktionsraum
Aufgrund der freien (Bewegungs-)Flache von ca. 35 gm und einem ’separaten‘ Abstellbereich f.
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Stlhle, Klapptische, Turnutensilien ist dieser neue Bereich im Obergeschoss des Gebaudes ein
padagogisch hochwertiger Raum sowohl fiir die Kindertagesstatte als auch fir unsere Kooperations-
partner zwecks Durchflihrung v. Elternkursen & Eltern-Kind-Angeboten, bei Bedarf aber auch fiir die
therapeutische Betreuung von Integrationskindern durch Mitarbeiter der bereits mit dem Wackelzahn
kooperierenden ergo- bzw. physiotherapeutischen und logopadischen Praxen.

Weiterhin sind PC/Laptop, Beamer und Projektor fir entsprechende Elternbildungskurse/Seminare
vorhanden.

Alternativ eignet er sich als groere Freiflache hervorragend fur freie und angeleitete Turn/Bewe-
gungsangebote, da der Linoleumboden mit einer abfedernden Korkschicht unterlegt wurde.

Und: Nicht nur die Schul- bzw. Hortkinder machen hier ihre taglichen Hausaufgaben (bis auf freitags),
sondern auch die Wackelzahn-Vorschulkinder, die Vorschulbande, nutzen regelmaRig diesen Raum
fur ihre schulvorbereitenden Projekte bzw. Angebote, z. B. fiir die wochentlichen Proben zu den
jeweiligen Kindermusicals...

Durchfiihrung v. Eltern-Kind-Kursen und Elternkursen

a) mit den Schwerpunkten 'Bewegung & Entspannung' fiir kleinere Gruppen z. T. im Rahmen des
Kirchenkreisprojektes Gesunde Eltern - Gesunde Kinder und der Ev. Familienbildungsstatte Offene
Kirche Hamm-Horn, z. B. ‘Fit durch den Herbst & Winter* oder Delphi-Kurse (vorgesehen ab 2012).

b) im Rahmen des Projektes Gesunde Eltern - Gesunde Kinder mit der Ev. Familienbildungsstatte zu
speziellen Erziehungs- und Gesundheitsthemen wie aktuell ‘Wann muss mein Kind trocken sein’,
‘Raus aus der Brtillfalle’, ‘Sprechen Lernen braucht Begleitung’, ‘Mein Kind am PC und im Internet'...

Beratungsraum

Ein intimer und eine beruhigende Atmosphare ausstrahlender Raum - eine unabdingbare Voraus-
setzung fiir z. T. schwierige Beratungs- bzw. Gesprachssituationen mit belasteten Familien/Eltern.
Zudem wird dieser Raum aufierhalb der Beratungs- und Gesprachszeiten als PC-Arbeitsplatz vom
padagogischen Personal der Kita Wackelzahn als auch von den ansassigen Kooperationspartnern
genutzt, und zwar Uberwiegend von den Kolleginnen des Projekts StabiLoh im Rahmen einer offenen
Sprechzeit jeden Mittwoch von 11:00-13:00 Uhr und am gesamten Donnerstagnachmittag.

Daneben findet hier jeden 1. Donnerstag im Monat von 09:00 — 11:00 Uhr ein weiteres offenes
Beratungsangebot in Kooperation mit den Mitarbeiter/innen des KiFaZ Lohbriigge statt.

Und: Pro Jahr fuhrt jede Bezugserzieherin bzw. Patin der Kita Wackelzahn 10-12 Elterngesprache
vorwiegend zum Entwicklungsstand des jeweiligen Kindes durch - idealerweise ein
Eltern-/Entwicklungsgesprach pro Jahr pro Kind. (Von dieser Regel sind die Hortkinder
ausgenommen). Allerdings: Bei stark auffalligen Kindern gibt es grundsatzlich Gesprachsbedarf mit
allen betroffenen Eltern, z. T. auch gemeinsam mit den Kolleginnen aus der Jugend-/Familienhilfe
(und ggf. mit den jeweiligen Lehrer/innen).

Kapitel 5 Kooperation und Vernetzung im Stadtteil/Bezirk

Zusammenarbeit mit den Schulen

Die Leitung wie auch die padagogischen Fachkrafte stehen nicht nur mit den Kolleginnen der
benachbarten Grundschule Mendelstrafle im standigen Austausch, sondern auch mit fast allen
anderen Schulen dieses Stadtteils —v. a. mit den Grundschulen Max-Eichholz-Ring, Leuschnerstral3e
und der Sprachheilschule Reinbeker Redder. Dabei geht es hauptsachlich um die gemeinsame
Erhebung bzw. Abstimmung der Entwicklungsberichte fiir die ‘Viereinhalbjahrigen®, die als Grundlage
fur die Einschatzung der individuellen Personlichkeitsentwicklung in Bezug auf die jeweiligen
Kompetenzbereiche - insbesondere den Sprachentwicklungsstand - eines angehenden Vorschul-
kindes dienen.

Weiterhin findet ein intensivierter Austausch zwischen den Kita-Mitarbeiter/innen und der Grundschul-
lehrerschaft im Rahmen einer sich gegenseitig ergdnzenden bzw. befruchtenden Schulféhigkeits-
diagnostik fur angehende Schulkinder statt, um mégliche Fehleinschatzungen hinsichtlich individueller
kognitiver, emotionaler, sozialer und motorischer Fahigkeiten von vornherein auszuschlielen.

Weitere beispielhafte Kooperationsprojekte mit den Schulen sind:

« 1-2 ‘Vorlesevormittage' pro Kita-/Schuljahr in der Kita mit Schiilern aus den 4. Klassen der Schule
MendelstralRe

¢ Gemeinsame Vorschulprojekte in 2010 & 2011: naturwissenschaftliches Experimentieren mit dem
EMA-Mitmachlabor und das Hundertwasserprojekt — jeweils initiiert von der Kita Wackelzahn
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Zusammenarbeit mit auBerschulischen Bildungseinrichtungen

Im Sinne unseres padagogischen Leitbildes (s. auch Kapitel 3) suchen die padagogischen Fachkrafte

des Wackelzahn gezielt und regelmallig auBerschulische Lernorte auf, an denen unsere Kinder

Erfahrungen in der Natur bzw. mit natirlichen Phanomenen oder mit anderen Kulturen/ Religionen

machen kénnen, z. B.

« die Naturschutz-Informationshduser der Loki-Schmidt-Stiftung in den Boberger Niederungen bzw.
in der Fischbeker Heide. Mit dem Infohaus im NSG Boberg verbindet uns nicht nur die raumliche
Nahe, sondern seit 2006 auch eine intensive Zusammenarbeit im Rahmen unserer Vorschularbeit

e mit der Umweltstiftung Save Our Future S.O.F. ist der Wackelzahn ebenfalls schon in einer
langjahrigen Kooperation/Partnerschaft verbunden: Seit 2005 bzw. mit Beginn der Kooperation mit
den u. g. Einrichtungen aus Prag, die von der S.O.F. fachlich z. T. mit begleitet wurde, bis heute im
Rahmen der von der S.O.F. jahrlich vergebenen Kita-21-Auszeichnung fur Kindertagesstéatten, die
(mind.) ein zertifizierungswirdiges BNE-Projekt (BNE = Bildung fiir nachhaltige Entwicklung) pro
Jahr mit ihren Kindern durchfiihren und entsprechend dokumentieren

« mit den Okotrophologinnen und Padagoginnen des Okomarkt e. V. Schulprojekt, die fir uns und
unsere Kinder Fuhrungen Uber &kologisch bewirtschaftete Bauernhéfe und Gartnereien
veranstalten

¢ mit dem EMA-Mitmachlabor: RegelmaRige gemeinsame Angebote/Projekte zum Experimentieren
mit den Wackelzahn-Vorschulkindern zu naturwissenschaftlichen Phanomenen

e das Kulturzentrum LOLA mit seinem Kinder- wund Kulturhaus (KiKu) und das
Mehrgenerationen-/Biirgerhaus Haus Briigge in Lohbriigge, z. B. im Rahmen unseres diesjahrigen
Hundertwasser-projektes und des Theaterprojekts Wiistenschiff der LoLa in diesem Sommer, an
dem auch einige Wackelzahn-Hortkinder mitgewirkt haben...

Die padagogischen Fachkrafte dort vor Ort erganzen durch ihre Kompetenzen bzw. ihre fach- und

altersgerechte Aufbereitung des Lehrstoffes unsere bereits geleistete padagogische ‘Vorarbeit’ — des

Ofteren auch im Rahmen von mehrwdchigen Projekten. Grundséatzlich werden diese Projekte in der

Kita entsprechend auch ‘nachbereitet’, sodass den Kindern nicht nur die thematischen Zusammen-

hange verdeutlicht, sondern diese Erfahrungen und Erlebnisse auch nachhaltig im Bewusstsein

verankert werden.

Wéhrend der 2. Jahreshélfte 2004 hat sich eine fiir die Kita Wackelzahn ganz besondere Kooperation
entwickelt: Zustande gekommen Uiber die Internationale Gesellschaft fiir Umwelterziehung und —
aufkldrung IGU hat sich mittlerweile ein intensiver Austausch zwischen unserer Kita, der Materska
Skola (=Kindergarten) Sluni¢ko und der Materska Skola Seminko des Prager Umweltzentrums
Toulcuv Dvur entwickelt. Zuerst kam es dabei zu gegenseitigen Hospitationen auf pddagogisch-
fachlicher Ebene. Seit 2006 wurde dann der Austausch von Erzieher/innen-Eltern-Kind-Gruppen
realisiert: Im Rahmen gemeinsamer ‘interkultureller und generationeniibergreifender’ Umweltprojekte
fiir Kinder im Vorschulalter, begleitet von jeweils einem Elternteil, fanden bislang insgesamt vier
gemeinsame Projektwochen mit der Materska Skola Sluni¢ko statt — 2006 & 2010 in Prag bzw. 2007
& 2009 in Hamburg!

Zusammenarbeit mit anderen Gemeinden und Einrichtungen des
Kirchenkreises Hamburg-Ost

Im vorherigen Kapitel wird die seit nunmehr vier Jahren andauernde Zusammenarbeit der Kita
Wackelzahn und des angeschlossenen Ev. Familienzentrums mit den Mitarbeiterinnen des Kirchen-
kreisprojektes Gesunde Eltern — Gesunde Kinder ausfihrlich beschrieben. Diese Kooperation wird seit
2009 durch Mitarbeiter/innen bzw. Referentinnen der Evangelischen Familienbildungsstétte Hamm-
Horn bereichert. Zudem haben haupt- wie ehrenamtliche Mitarbeiter aller drei evangelischer
Gemeinden in Lohbriigge nebst einer Fachberaterin des Kirchenkreises Hamburg-Ost die
konzeptionelle Arbeit und (Angebots-)Ausrichtung des Ev. Familienzentrums Lohbriigge von Beginn
an mit entwickelt und werden zukunftig auch offene Veranstaltungen wie das Nachbarschaftscafé und
die Themenreihe unter dem Motto ’Kinder fragen nach Gott* hier vor Ort mit begleiten bzw. anbieten.

Seit Ende 2003 nimmt die Kita an dem Projekt ‘Kita Okoplus’ des UmweltHauses am Schiiberg teil.
Dieses Projekt tragt dazu bei, dass Kindertagesstéatten ihre Moglichkeit als Multiplikatoren nutzen und
bei den Kindern (sowie bei den Eltern) Kreativitdt und Engagement fur die Bewahrung, den Erhalt der
natirlichen Ressourcen als unabdingbare Voraussetzung fiir eine (lber-)lebensfahige und -werte Welt
wecken. Dazu erstellte das Kita-Okoplus-Team in Zusammenarbeit mit den hiesigen padagogischen
Fachkraften eine Bestandsaufnahme mit entsprechenden Verbesserungsmalnahmen in den
Bereichen (regenerative) Energie und Wasser, gesunde und energieeffiziente Baumaterialien,
gesundes Spielzeug und gesunde Erndhrung, Abfall und Hygiene, Naturerleben bzw. naturnahes
Aullengelande und soziale Vernetzung. Die Kita Wackelzahn ist mittlerweile vom Kirchenkreis/
UmweltHaus am Schiiberg fur ihre vorbildliche, umweltbezogene, ressourcenschonende Arbeit/
Ausstattung in all den aufgefiihrten Bereichen zertifiziert worden!

Zusammenarbeit mit Tragern der Jugend-und Familienhilfe & dem ASD
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Es gibt einen groRen Bedarf an familien- bzw. eltern-/kindorientierten beratenden, bildenden und

betreuenden Angeboten in diesem problematischen Stadtteil. Somit kommt der Kindertagesstatte

Wackelzahn mit dem angeschlossenen Ev. Familienzentrum Lohbriigge die herausfordernde Aufgabe

zu, diese Bedarfe zeitnah zu erkennen und im Rahmen seiner Méglichkeiten bzw. in Kooperationen

mit den Einrichtungen der Jugend- und Familienhilfe zu bedienen. Denn v. a. auch am hiesigen

Standort kommt der Erstkontakt zu den Eltern & Kindern bzw. Familien zustande: Hier werden die

ersten Erfahrungen ausgetauscht, die ersten Noéte und Probleme kommuniziert, aufgegriffen und

entsprechende Lésungsstrategien bzw. -angebote gemeinsam entwickelt. Dabei kénnen die Eltern der

Kita wie auch aus dem gesamten Stadtteil/Bezirk auf folgende unterstiitzende Angebote an diesem

Standort zuriickgreifen:

v' Das SAE-Projekt StabiLoh steht fiir stabilisierende, ressourcenaktivierende Familienberatung:
Niedrigschwellige, bei Bedarf umgehend aufgenommene - haufig ohne unmittelbares Einschalten
des Jugendamtes bzw. ASD - systemisch angelegte Eltern- und Familienberatung soll helfen, dass
belastete Familien/Eltern durch rechtzeitig einsetzende Hilfen sich nicht zu so genannten ‘kosten-
aufwendigen HzE-Fallen' (HzE = Hilfen zur Erziehung) entwickeln.

v" Mit den Mitarbeiter/innen des KiFaZ Lohbriigge findet in Anlehnung an aktuelle Bedarfe - v. a. auch
fur Migrantenfamilien — einmal pro Monat bzw. je nach Vereinbarung (und nach Absprache auch im
KiFaZ) eine offene, jeweils zweistlindige Sprechzeit fur Alltags-, Job- und Schuldnerberatung statt.

v' Zudem nimmt die Kinderschutzbeauftragte aus unserer Kita regelméagig an den vom ASD initiierten
Netzwerktreffen Kinderschutz des Bezirks Bergedorf teil.

Anhang

Auf dem Weg zu inklusiven padagogischen Prozessen: intensivierte
Sprachforderangebote

Einfiihrung: Grundsatzliches
Seit dem 01.03.2004" gibt es ein spezielles Sprachforderungsprogramm in der Kita Wackelzahn fir
Kinder mit Migrationshintergrund bzw. mit Sprachentwicklungsverzégerungen und -stérungen.
Damals nahmen 19 Elementarkinder im Alter von 3-6 Jahren an diesem Programm teil. In 2010/2011
werden mittlerweile fast 40 Kinder aus dem Elementar- und Vorschulbereich gefordert.
Zwei Erzieher/innen der Kita sind hauptverantwortlich fir die Durchflihrung der Sprachférderungs-
angebote: Sie stellen alters- bzw. leistungshomogene Gruppen zusammen, schaffen angemessene
Lernbedingungen in den entsprechend regelmallig wechselnden Raumlichkeiten und planen den
gesamten methodisch-didaktischen Jahreszyklus. Zudem dokumentieren sie die einzelnen Unter-
richtsmodule/-sequenzen sowohl fir die Kolleglnnen als auch fir die Eltern. Daflir haben sie
regelmaRig eine Stunde Vorbereitungszeit pro Woche zur Verfliigung.
Weitere drei Honorarkrafte verwenden die jeweiligen Lerneinheiten fir die regelmafig einmal
wochentlich durchgeflihrten Sprachférderungsangebote fir ihre jeweiligen Klein(st)gruppen (s. u.).
Seit 2010 praktiziert eine der drei Honorarkrafte gemeinsam mit zwei weiteren Erzieherinnen aus dem
Elementarbereich das Sprachforder-Projekt Schlauméuse fir drei Gruppen a 4 - 6 Kinder im Alter von
mindestens vier Jahren: Die Kinder werden Uber diese PC-Lernsoftware nicht nur an die deutsche
Sprache herangefiihrt, sondern bekommen den ersten Einstieg in die Computertechnik, indem sie
bsplsw. unter Anleitung der Kolleginnen das Innenleben eines Rechners oder einer Computermaus
bestaunen kénnen!

zeitlich-organisatorischer Aufwand

Gegenwartig werden alle Sprachférdergruppen regelmafig jeden Mittwoch unterrichtet, und zwar — je
nach Verflugbarkeit bzw. Besetzung — von mind. einer der beiden fiir die Sprachférderung haupt-
verantwortlichen Mitarbeiter/innen und einer Honorarkraft.

Die Fordergruppen selbst bestehen aus je 9-12 Kindern (Stand 2010/2011). Dabei sind die 3-/4-
jahrigen max. nur zu neunt, wahrend die angehenden Vor- bzw. Schulkinder ggf. in etwas gréReren
Gruppen lernen.

Gegenwartig betreut das Team die Férdergruppen mittwochs vormittags von 09:15 — 11:15, d. h. jede
Gruppe fur max. 40 min (wobei die alteren Kinder etwas langer gefordert werden, wahrend bei den

' Die teaminternen Vorbereitungen zu den Durchfiihrungsmodalititen von Sprachférderung in der Kita
Wackelzahn begannen schon im Januar 2004 (bzw. mit dem Konzeptionstag im November 2003). Ab Méarz
starteten dann die ersten Unterrichtseinheiten...
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jingeren auch schon mal nach 30 min Schluss ist). Fir die daflir entsprechend notwendigen Vor- und
Nachbereitungszeiten hat jede Mitarbeiterin des Teams noch mal ca. 0,5 Std./Woche zur Verfligung.
Zusatzlich werden nach Mdoglichkeit einmal pro Woche sprachférderungsspezifische Angebote im
Rahmen der Morgenkreise von den jeweiligen Kolleginnen durchgefiihrt.

Besonders forderbedirftige Kinder erhalten quasi auch eine Einzelforderung bzw. werden in
Klein(st)gruppen mit max. 4 Kindern geférdert. Dies wird einmal pro Woche von unseren Honorar-
kraften fir noch mal jeweils ca. 20 min pro Kind/Kleingruppe geleistet.

Dieses Angebot lasst sich auch nur deswegen verlasslich aufrechterhalten, weil die Kita durch die
finanziellen Zuwendungen seitens der Fachbehdrde die beiden fur die Sprachférderung
verantwortlichen Erzieherinnen grundsétzlich fur die dafur verwendete Zeit freistellen (und dariber
hinaus noch drei weitere Honorarkréfte beschaftigen) kann. Das betrifft v. a. den Aufwand fiir die
FortbildungsmaRnahmen der beiden hauptverantwortlichen Kolleginnen und die Durchfiihrung der
HAVAS? bei den Vorschulkindern.

Dabei sind in Projektform eingebundene Angebote in ihrer Effektivitét, in ihrem Erfolg hinsichtlich der
Entwicklung sprachlich-kommunikativer Kompetenzen praktisch nicht ‘messbar’ Fakt ist, dass in
speziellen Projektsequenzen Gelerntes zu Themen wie “Friihlingsboten” oder “Tiere auf dem
Bauernhof“ im Rahmen mehrwéchiger Projekte und regelméBiger Ausfliige z. B. zu Okobauernhéfen
oder ins NSG Boberger Niederung) sténdig gezielt wiederholt und dadurch gefestigt wird.

methodisch-didaktischer Aufwand

Grundlegender Ansatz fur die Umsetzung der im weiteren Verlauf aufgefihrten Lehr- bzw. Lernmodule
ist die Beriicksichtigung sowohl bereits vorhandener Kenntnisse/Fahigkeiten als auch der Bedeutung
der unterschiedlichen, individuellen Lebenssituationen und des entsprechenden kulturellen Kontextes
der zu férdernden Kinder - was sich unmittelbar auf eine dementsprechende Einteilung der Gruppen
auswirkt. Alle Wackelzahn-Mitarbeiter/innen sind sich der Bedeutung der Erstsprache der zu
fordernden Kinder als Grundlage fiir ein affektiv-kognitives Erlernen von Begrifflichkeiten bzw.
semantischen Basisstrukturen und deren Bedeutung fiir das Erlernen der Zweitsprache Uberhaupt
bewusst. Somit betrachten wir die Sprachférderung auch als einen wesentlichen Beitrag zur
interkulturellen Erziehung und somit als einen bedeutenden Baustein unserer padagogischen
Gesamtkonzeption.

Das Sprachférderunterrichtsjahr wird i. d. R. in mehrere, teilweise aufeinander aufbauende
thematisch-methodische Bausteine mit dementsprechenden Lernzielen gegliedert.

Zu Beginn eines Sprachforderjahres im September stehen zunachst einmal die Kinder
gewissermalfen selbst im Vordergrund: ,Wie heil3e ich? Wie sieht mein Kbrper aus bzw. wie heilen
die einzelnen Korperteile? Was ziehe ich am liebsten an? Was esse ich gerne? Wie gestaltet sich
mein Tagesablauf?“ — mit diesen Fragen beschaftigen sie sich, unterstitzt durch unterschiedlichste
Lernmaterialien wie Kartenlegespiele, Ausmalbilder, Namensspiel, Lieder, der 'gepackte‘ Koffer etc.
Danach wird der Herbst thematisiert: ,Welches Obst und Gemiise gibt es zu dieser Jahreszeit (z. B. in
unserem Auliengelande/Bauerngarten)? Welche unterschiedlichen Formen und Farben kommen da
vor? Wie riecht und schmeckt es? Welche Tiere/Végel kann man noch beobachten? — dazu unter-
nehmen wir u. a. Ausfliige in den Wald und zu den Okobauernhéfen bzw. —gartnereien.

Der Winter- mit der (Vor-)Weihnachtszeit nimmt einen groRen Raum in unserer Sprachférderung ein —
sowohl zeitlich als auch thematisch: ,Welche Tiere schlafen im Winter? Was ziehe ich im Winter an?
Was bedeuten Advent und Weihnachten? Woraus besteht ein Adventskranz?“ - die Kinder basteln
einen solchen Adventskranz, erfahren Grundsatzliches Uber die christlich-religiose Bedeutung des
Weihnachtsfestes, backen fir den Nikolaus/Weihnachtsmann, singen Winter-, Advents- und
Weihnachtslieder, feiern vier Adventskindergottesdienste und einen grolen Familienweihnachts-
gottesdienst in der Gnadenkirche.

Bevor die Frihlingsboten und das Osterfest themenbeherrschend sind, wird auch unser jahrliches
Faschingsfest flr die Sprachférderung ’eingespannt’: ,Als was will ich mich verkleiden? Welche
Blumen und Tiere kindigen den Fruhling an — welche Farben pragen diese Jahreszeit? Welche
Bedeutung hat das Osterfest fiir unsere Kultur/Religion (und was hat der Osterhase damit zu tun)?* -
Lieder, Tanze, Sing- & Fingerspiele, das Anfertigen unterschiedlichster Kostime, Karnevals-
geschichten, Begrifflichkeiten und Farbbestimmungen zu Blumen und Bliten, Bastelaktionen mit
Osterhasen und Osterkiiken sind pragende padagogische Inhalte und Methoden flr diesen Zeitraum.
Den Abschluss eines Sprachférderjahres bildet der sich ankiindigende Sommer: ,Was schwirrt in der
Luft herum? Was wachst in unserem Garten? Was lebt und wachst auf dem Bauernhof?” — die Kinder
entdecken und formulieren mittlerweile Gegensatze (groR<klein, siR<sauer, kaltowarm,
Sommer—Winter) und machen diese aber auch sich selbst wieder zu gemeinsamen Themen.
Fragestellungen, mit denen sie sich schon zu Beginn des Kitajahres — sprich: im vorherigen
September — beschaftigt haben, sind wieder an der Tagesordnung (bzw. werden noch mal wiederholt),
z. B. ,Sommerzeit ist Urlaubszeit — was muss ich alles in meinen Koffer packen??*

2 HAVAS — “Hamburger Verfahren zur Analyse des Sprachstandes bei 5-jahrigen”. Im Oktober/ November 2004
haben die Kolleginnen damit begonnen, entsprechende Untersuchungen vorzubereiten bzw. durchzufiihren!
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Wesentliche Wackelzahn-Regeln fiir Kinder, Eltern und Erzieher

Krippe Elementar Hort
allgemein Es gibt einen festen siehe Krippe siehe Krippe
Mitbringetag fiir eigenes
Spielzeug (gegenwértig
jeden Montag) — aller-
dings kein Kriegsspiel-
zeug!!!
Wir bringen keine Sifig- siehe Krippe siehe Krippe
keiten von zu Hause mit
im Haus Wir gehen nicht an die siehe Krippe siehe Krippe
Fécher bzw. Sachen
anderer Kinder
Die Kinder sind nicht | siehe Krippe Die  Schulis diirfen
alleine, d. h. ohne jeg- |(Im Bedarfsfall sollte | nach Absprache und
liche Beobachtung in | eine Erzieherin nur | bei  Einhaltung  der
den Funktionsrdumen kurzfristig den Raum | raumspezifischen
verlassen — dadurch | Regeln alleine in den
bleibt der Eindruck der | Gruppenrdumen
‘gefiihiten Kontrolle’ | spielen
bei den Kindern beste-
hen...)
Der gesamte Bereich | Im Eingangs- bzw. | siehe Elementar
darf nicht mit Strallen- | Garderobenbereich die
schuhen betreten wer- | Strallenschuhe  bitte
den! ausziehen!
Keine StralBenschuhe
im Katzen- und Eich-
hérnchenraum erlaubt
AuBengeldnde Die Erzieher/innen hel- | Die Kinder ziehen sich | Die Schulis ziehen sich

fen den Kleinen beim
Anziehen

Alle Kinder werden im
AuBBengeldnde  ‘beauf-
sichtigt’

Die Kinder diirfen nicht
auf Bdume oder Spiel-
héuser klettern

Blumen/Bléatter/Zweige
oder Pilze diirfen nicht
abgerissen werden!

weitestgehend alleine
an!

siehe Krippe

Die  Kinder diirfen
klettern, allerdings nur
unter ,Aufsicht’, da z.
T. der Fallschutz nicht
ausreichend ist!

siehe Krippe

alleine an!

Die  Schulis  diirfen
allein nach drau3en
und werden nur gele-
gentlich ,kontrolliert’

Die Kinder diirfen auch
unbeaufsichtigt klettern
— allerd. dann nicht auf
die Bdume!

siehe Krippe
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